
ALTERNANCE : CHARGÉ(E) DE
MISSION QSE/RSE

OBJECTIFS DE LA MISSION 
Sous l'autorité du Responsable QTE/RSE en tant qu'alternant(e) Chargé(e) de mission QSE/RSE.

Les tâches principales sont :
Amélioration du SMI (Système de Management Intégré : ISO 9001, 14001, 17025, 26000, 27001) et
support dans le domaine de la sécurité des personnes 
Participer a la revue du contexte de l’entreprise 
Contribuer a la clarification et compréhension des rôles et responsabilités au sein du SMI
(Organigramme, matrice des compétences, fiche de poste …)
Adhérer a diverses analyses et évaluations 
Planifier et mettre en œuvre les actions nécessaires a l’atteinte des objectifs de la politique SMI
(Plan d’action, tableau de bord …)
Accompagner les collaborateurs dans la maitrise des processus 
Evaluer les actions mises en œuvre (Audit interne, Plan de contrôles et revues, gestion des non-
conformités, enquête de satisfaction…)
Assurer l’amélioration continue 

PROFIL RECHERCHÉ 
De formation Bac+4 à Bac+5 ou en cursus d'ingénieur généraliste ou spécialisées, vous êtes en
recherche d'une alternance à compter du mois de septembre 
Maitrise Microsoft 365 (Outlook, Excel, PPT, Word, Sharepoint, To Do, forms…) et qualités
rédactionnelles
Connaissance des référentiels : ISO 9001, 14001 et 17025,
Connaissance en matière de Responsabilité Sociétale de l’Entreprise et de développement
durable – ISO 26000


